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Centro de Habilidades para el Futuro

A — Aot DESARROLLO FULL STACK BASICO

Resolucion de registro en tramite.

PERFIL DE EGRESO

El egresado estards en capacidad de realizar apoyo a las siguientes funciones:

1. Analizar, disefiar y desarrollar sitios de internet, mediante la aplicacion de una mezcla de destrezas artisticas y creatividad utilizando
programadores informaticos, lenguajes de programacion y la interconexion con entornos operativos de acuerdo con procedimientos
y requisitos técnicos.

2. Disefiar, desarrollar e implementar arquitectura de las aplicaciones, animaciones digitales, escenas graficas, imagenes,
presentaciones, juegos, secuencias de sonido, de video y aplicaciones de internet utilizando software de multimedia, herramientas y
utilidades, graficos interactivos y lenguajes de programacion segun técnicas, especificaciones del proyecto, arquetipos, requisitos
técnicos, disefio y metodologias de desarrollo.

3. Comunicarse con especialistas de redes con respecto seguridad y alojamiento de sitios web, para controlar y hacer cumplir normas
de seguridad de internet y del servidor web, la asignacién de espacios, el acceso de los usuarios, la continuidad de la actividad, las
copias de seguridad de los sitios web y la planificacion de la recuperacion en caso de desastres.

4. Disefiar, desarrollar e integrar codigos informaticos con otros recursos especializados como archivos de imagenes y de sonido y
lenguajes de programacion, a fin de producir, mantener y apoyar sitios web.

5. Analizar, especificar y desarrollar estrategias de internet, metodologfas basadas en la web y planes de desarrollo.

6. Planear contenido digital de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos.

7. Integrar componentes multimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion.
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/8.Formu|ary dirigir el proyecto multimedia de acuerdo con metodologias, documento de requisitos y procedimientos técnicos.

9. Construir proyecto de tecnologia digital de acuerdo con procedimientos técnicos.
10. Coordinar al personal a cargo de acuerdo con procesos administrativos.

11. Controlar la calidad del servicio y probar la solucion del software de acuerdo con los estandares técnicos, parametros y modelos de
referencia.

12. Establecer y evaluar requisitos de la solucién de software para sitios web y videojuegos de acuerdo con estandares, procedimiento
técnico y metodologfas de analisis.

13. Demas funciones afines.

* REQUISITOS DE INGRESQ: certificar minimo 9° aprobado, tener 16 afios en adelante y habilidades digitales basicas. /
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Mddulos de Formacién

Mdédulo 1. Habilidades
légico-matemdticas

Contenido (Unidades)

Operaciones basicasy jerarquia
Potenciacion y Radicacion
Sistemas numeéricos

Tablas de verdad

Expresiones algebraicas

Horas de
Estudio

60

Médulo 2. Habilidades de
Logica de Programacion

Generalidades de los algoritmos
Condicionaloes y Estructuras de control
Estructuras de datos

POO, Clases y Objetos

Arreglos unidimensionales y bidimensional

180

Médulo 3. Habilidades en
la gestién de bases de
datos

Generalidades, Modelos de bases de datos y Normalizacién
Instrucciones DDL y DML en SQL
Procedimientos almacenados y automatizacion

180

Médulo 4. Habilidades en
programacion web

Backend
Front End
IDE

Total horas del Programa de Formacién
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PROCESO FORMATIVO

YOI\ ul

> "Prueba - Aprendizaje

Diagnéstica™ personalizado
inicial_ y auténomo

Conoce tu nivel

on * Cursos y contenidos
inicial.

multiformato, acorde a tu nivel.
- Nivelaciény refuerzo de tus
competencias previas.
+Tomas el control: tendras un
panel personal con tu
programacion, resultados y
avances.

Acompafiamiento y
soporte.

- Docentes expertos de
tallainternacional.

+ Sesiones de practica.
- Tutorias.
- Conferencias.

Clasesy Centro
conferencias digital de Pryeba
de expertos practicas final

- Evidencia final del
aprendizaje.

- Certificado digital
con validacién en
linea.

Laboratoriosy
herramientas de
practica.

ESTRATEGIA METODOLOGICA CON PEDAGOGIAS ACTIVAS

Pedagogias activas y micro aprendizaje

Nos centramos en tareas significativas, contextualizadas al mundo
real.

Integramos rutas de formacién de micro aprendizaje, con
contenido breve e interesante de multiples formatos, requiriendo
periodos cortos de atencion.

Para mas informacion: Contactenos - CHAPEF

Estrategia de motivacion y permanencia:
Programa de “Engagement”

Brindamos acompafiamiento constante a cada estudiante, para que
encuentren una guia familiar, amigable y directa. Este programa incluye:

Induccidn: bienvenida y gufas didacticas.

Motivacién y acompafiamiento contacto directo via eCards, SMS,
WhatsApp, entre otros.

Soporte: en plataformay correo electrénico.
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